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Stadgar for inflytanderadet i Burlovs kommun 2023-2026

Antagna av kommunfullmaktige 2019-06-17, § 52
Reviderade av socialnamnden 2023-03-09, § 15

Inledning

En grundlaggande utgangspunkt for hur samhallet ska utformas ar méanniskors lika varde. Rege-
ringen har faststallt nationella mal fér handikappolitiken dar det bland annat framgar att samhallet
ska utformas sa att personer med funktionsvariation i alla aldrar blir fullt delaktiga i samhallslivet.

Av diskrimineringslagen (2008:567) framgar att lagen ska motverka diskriminering och pa andra
satt framja lika rattigheter och mojligheter oavsett kdn, konsdéverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsvariation, sexuell laggning eller al-
der.

Syfte

Radet ska vara ett organ for samrad och utbyte av 6msesidig information mellan kommunen och
foretradare for foreningslivet.

Radet ska bidra till att forstarka medborgarinflytandet och verka for att dela kunskap och syn-
punkter i fragor som remitterats av ndmnderna och tjanstemannaorganisationen.

Radet ska beredas majlighet att yttra sig i fragor av storre principiell betydelse i kommunala plane-
rings- och utredningsfragor.

Radets uppgifter

Radet far inte behandla drenden rérande enskilda personer.

Radet ar ett referensorgan och inte en kommunalt vald namnd med beslutsbefogenheter. Radets
verksamhet regleras darmed inte av kommunallagens bestammelser avseende arbetsformer och
beslutsforhet m.m. Radets representanter ska sprida relevant information fran radets sammantra-
den tillbaka till sina respektive féreningar.

Radet ska agera referensorgan i drenden av principiell beskaffenhet for kommunen och dess med-
borgare.

Kommunens féretradare ska informera radet om planer och férandringar av samhéllsinsatsernas
utformning och organisation som direkt berér radets representerade foreningar och darmed in-
hamta synpunkter i ett tidigt skede.

Foreningsrepresentanterna i radet har som remissinstans mojlighet att yttra sig i fragor som beror
de representerade foreningarna. De kan informera om och ge forslag till lampliga anpassningar av
serviceutbud och tillgdnglighet som direkt berér representationsgruppens maijligheter till en god
livskvalitet, dels genom remitterade drenden och pa sammantraden framstallda synpunkter.

Radets sammansattning

Radet ar organisatoriskt knutet till socialnamnden.
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Socialndmnden utser tva ledamoter och tva ersattare ur socialnamnden till radet.

Riksorganisationer for pensiondrer som genom lokalféreningarna bedriver organiserad verksamhet
inom kommunen, bereds representation i rddet och utser vardera en ledamot samt en personlig
ersattare. Féreningar som onskar ha foretradare i radet ska fore den 1 november det ar kommun-
fullmaktige valjs anmaéla ledamoter och erséttare till ndmnden.

Riksorganisationer for personer med funktionsvariationer som genom sina lokalféreningar har
medlemmar i kommunen far beredas representation i radet och utser vardera en ledamot samt en
personlig ersattare. Féreningar som 6nskar ha foretradare i radet ska fore den 1 november det ar
kommunfullmaktige valjs anmala ledamoter och ersattare till socialnéamnden.

Riksorganisationer for sarskilt utsatta grupper, exempelvis som for personer med psykisk ohalsa,
som genom sina regionalt forankrade féreningar har medlemmar i kommunen far beredas repre-
sentation i radet och utser vardera en ledamot samt en personlig ersattare. Foreningar som onskar
ha foretradare i rddet ska fére den 1 november det ar kommunfullmaktige valjs anmala ledaméter
och ersattare till socialnamnden.

Foreningarna har ratt att under |6pande mandatperiod utse nya ledamoter och ersattare om va-
kans uppstar.

Ersattare har ratt att delta vid radets sammantraden, dven nar ordinarie ledamot tjanstgor.
Mandatperioden sammanfaller med mandatperioden fér socialnédmnden.

Vid anstkan under pagaende mandatperiod fran en férening om representation i radet ska fore-
ningen erbjudas att vara adjungerad ledamot fram till ndsta ordinarie valar.

Jamstalldhet ska efterstravas i radets sammansattning.

Organisation och arbetsformer

Fran kommunen deltar samordnande tjinstepersoner. Ovriga funktioner i organisationen kan vid
behov, utifran aktuella drenden, adjungeras till radet.

Radet leds av en ordforande som utses av socialnamnden. Vid dennes forhinder ska radet ledas av
en vice ordférande som ocksa utses av socialnamnden.

Radets representanter kan infor sammantrade féresla teman och drenden for diskussion. Ordféran-
den beslutar vid beredningsmote om vilka teman och remitterade darenden som ska inga i dagord-
ningen till néstkommande sammantrade.

Radet sammantrader fyra ganger per ar.

Ordféranden kallar ledaméterna till ssmmantrade med radet. Radets ledaméter ska senast 14 da-
gar fore varje sammantrade till ordférande/sekreterare anmala de drenden de 6nskar ta upp pa
dagordningen for sammantradet.

Skriftlig kallelse jamte foredragningslista utsandes till radet ledaméter och ersattare senast 5 dagar
fore radets sammantrade.

Vid sammantradet fors minnesanteckningar.



BURLOVS KOMMUN SN/2022:222-003

Minnesanteckningar ska delges den som berdérs av radets slutsatser, ledamoter och ersattare i ra-
det, kommunstyrelsen samt ndmnderna.. Vid drenden som remitterats fran tjdnstemannaorgani-
sationen ska minnesanteckningar dven delges berord verksamhet.

Ekonomi

Till kommunens ledamoter och ersdttare utgadr ekonomisk ersattning enligt av kommunfullmaktige

faststalla bestammelser om ersattning till fortroendevalda.

Foreningarnas representanter i radet utses av och representerar sina respektive foreningar, de om-

fattas darfor inte av kommunens regler for ersattning till fértroendevalda.

Faststallande av stadgarna

Stadgarna for inflytanderad ska faststallas av socialnamnden.
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