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DIARIENUMMER
kommun KS/2022:94-003

BKFS 2022:2

Arvodesregler for fortroendevalda i Burlovs kommun 2023-
2026

Antagna av kommunfullmaktige 2022-09-26, § 68
Reviderade 2023-02-06, § 4
Trader i kraft 2023-01-01

1. Allmanna bestammelser

Dessa bestammelser géller for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen (2017:725),
det vill séga ledamoter och ersattare i fullmaktige, namnder och fullmaktigeberedningar, de som
fullgor fortroendeuppdrag som kommunalrad eller motsvarande samt revisorer.

Reglerna i detta reglemente galler ocksa i tillampliga delar for ledamoter och ersattare i de heldgda
kommunala bolagens styrelser, efter beslut av respektive bolagsstamma.

2. Arvoden och ersattningar
Samtliga arvoden utgor en procentsats av arsarvodet for kommunstyrelsens ordférande. For varje

tid gallande arvodesnivaer framgar av bilaga. Arvodesnivaerna raknas upp arligen motsvarande den
procentuella 6kningen for riksdagens ledamoter.

Arvoden och ersattningar erhalls endast om den fortroendevalda sjélv begar det, genom att rap-
portera det i lbnesystemet. Sddan rapportering ska goéras senast inom ett ar fran dagen for det
sammantrade eller den forrattning etcetera till vilken arvodet/ersattningen hanfor sig. Arvoden och
ersattningar betalas ut en gang per manad i efterskott.

Fortroendevalda som uppbar arsarvode ska dock inte ldgga in begdran om arsarvodet i [onesyste-
met.

2.1. Arsarvode

Arsarvode betalas ut manadsvis, med 1/12 per manad, till fortroendevalda med vissa sarskilda upp-
drag, till exempel ordférande eller vice ordférande i namnd eller utskott.

Arsarvode betalas ut som en generell ersattning for det ansvar och de uppgifter som foljer med
uppdraget. Narmare beskrivning av vad som ingar i respektive uppdrag framgar nedan.

2.1.1. Kommunalrad och oppositionsrad/oppositionsforetradare
Kommunfullmaktige kan utse kommunalrdd pa hel- eller deltid, dock inte pa mindre dn 40 % av hel-
tid.

Kommunfullmaktige kan dven utse oppositionsrdd pa hel- eller deltid, dock inte pa mindre an 40 %
av heltid, eller oppositionsféretrédare som kan fullgéra sina uppdrag pa mindre dn 40 % av heltid.

Kommunalrdd som ocksa ar ordférande i kommunstyrelsen ska fullgdra sina uppdrag pa heltid och
arsarvodet ska motsvara 104 % av arvodet for riksdagens ledamoter.

Oppositionsrad/oppositionsféretrddare som ocksa ar ordférande i namnd eller utskott uppbér en-
dast arsarvode for det forstndmnda uppdraget.
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Arsarvode fér kommunalrdd och oppositionsrdd/oppositionsféretréadare omfattar samtliga till upp-
draget hanforliga uppgifter. Ovriga arvoden och ersattningar utgar darmed inte f6r dessa. Kommu-
nalrdd/oppositionsrad ar daremot beréattigade till arvode och ersattningar hanforliga till uppdrag i
kommunfullmaktige. Oppositionsféretridare ar darutdver dven berattigad till ersattning for forlo-
rad arbetsinkomst.

Kommunalrdd/oppositionsrdd har ratt till betald ledighet i en utstrackning som motsvarar de kom-
munala tjdnstemannagrupperna. Ledigheten ska forldggas pa sadant satt att uppdraget kan fullgo-
ras.

For kommunalrdad/oppositionsrdd, som pa grund av sjukdom eller pd annat satt ar forhindrad att
fullgdra sitt uppdrag under en tid som dverstiger en manad, ska arvodet reduceras i motsvarande
man.

For att omfattas av pensionsbestammelser for fortroendeuppdrag (PBF) kravs att fortroendevald
fullgdr uppdrag hos kommunen pa heltid eller pa minst 40 % av heltid.

2.1.2. Ordférande/vice ordforande i kommunfullmaktige

Arsarvode for ordférande/vice ordférande i kommunfullméaktige omfattar bland annat féljande
uppgifter:

e Fullgdra de uppgifter som foreskrivs i lag eller i kommunfullméktiges arbetsordning

o Leda kommunfullmaktiges verksamhet

e Folja forvaltningarnas arbete

e Overlaggning med kommundirektdr eller annan tjansteman

e Deltaiberedningsmote infor sammantrade, forrattning och liknande

e Genomgang och beredning av drenden med sekreterare, foredragande eller annan anstalld

e Kontakter med allmanheten, massmedia, andra myndigheter eller organisationer med mera, i
fragor som ror kommunfullmaktiges verksamhet

e Representera kommunfullmaktige vid foreningstraffar, invigningar, uppvaktningar, idrottseve-
nemang, konserter, representationsmiddagar och liknade

e Deltaikommunfullméktiges protokolljustering

e Undertecknande av handlingar

e Restid med anledning av ovan uppraknade uppgifter

2.1.3. Ordférande/vice ordforande i namnder, utskott och beredningar

Arsarvode for ordférande i ndmnd, utskott och beredning omfattar bland annat féljande uppgifter:

e Fullgdra de uppgifter som foreskrivs i lag eller i ndmndens reglemente

e Leda namndens/utskottets/beredningens verksamhet

e Folja forvaltningens arbete

e Overlaggning med forvaltningschef eller annan tjansteman

e Deltaiberedningsmote infor sammantrade, forrattning, besiktning och liknande

e Genomgang och beredning av drenden med sekreterare, féredragande eller annan anstalld

e Deltai partigruppsmote

e Kontakter med allmanheten, massmedia, andra myndigheter eller organisationer med mera, i
fragor som ror det egna organets verksamhet
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e Representeranamnden/utskottet/beredningen vid foreningstraffar, invigningar, uppvakt-
ningar, idrottsevenemang, konserter, representationsmiddagar och liknade

e Deltaidet egna organets protokolljustering

e Fatta beslutidelegerade drenden och undertecknande av handlingar

e Utryckning vid akuta situationer

e Restid med anledning av ovan uppraknade uppgifter

e Forsocialnamndens ordférande ingar dven beredskap for den sociala jouren

2.1.4. Overformyndare

Arsarvode for dverférmyndare och dennes ersattare omfattar bland annat féljande uppgifter:

e Beslutsfattande i tveksamma beslut

e Beslutsfattande gallande avslag, vitesforeldggande, entledigande av gode man

e Overldggning med handlaggande tjansteman

e Halla siginformerad om verksamheten

e Deltai partigruppsmote

e Kontakter med allmanheten, massmedia, andra myndigheter eller organisationer med mera, i
fragor som ror 6verféormyndarens verksamhet

e Restid med anledning av ovan uppraknade uppgifter

2.2. Sammantridesarvode

Tjanstgérande ledamoter, narvarande ersattare och andra fortroendevalda som medgetts narvaro-
ratt, har ratt till sammantradesarvode for protokollférda sammantraden med:

e kommunfullmaktige

o fullmaktigeberedning

e kommunstyrelse och 6vriga namnder
e namnds utskott

e ndmndberedning

e presidium

e revisionen

Sammantradesarvode betalas ut for den tid som sammantradet pagar. Dock réknas paborjad halv-
timme som fullgjord halvtimme. Férsta timmen raknas som hel timme.

Kommunalrad, oppositionsrad/oppositionsforetradare har endast ratt till ss mmantradesarvode for
sammantraden med kommunfullmaktige.

Sammantradesarvode utgar ej heller till namndsordférande/vice ordférande for den namnd, eller
dess utskott, for vilken arsarvode utgar.

| ssmmantradesarvodena ingar ersattning for inlasning av handlingar.
Sammantrddesarvode utgar inte for deltagande i partigruppsmaoten.

2.2.5 Ersattning for protokolljustering

Ersattning utgdr for justering av protokoll fran kommunfullmaktige, kommunstyrelse, namnder och
utskott. Den som uppbar arsarvode har dock inte ratt till ersattning for justering av protokoll i det
organ som arsarvodet avser.
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Kommunalrad och oppositionsrad/oppositionsforetradare har endast ratt till arvode for justering
av kommunfullmaktiges protokoll.

For protokolljustering utgar en fast ersdttning motsvarande forrattningsarvode for en halv timmes
forrattning.

For omedelbar justering utgar inget arvode.

2.3. Forrdttningsarvode

For att forrattningsarvode ska utbetalas, kravs att respektive ndmnd eller styrelse fattar sarskilt be-
slut om att den fortroendevalde far delta i forrattningen. Beslut om deltagande fattas enligt gal-
lande delegationsordning. Beslutet ska vara protokollfort.

Det dligger varje fortroendevald att fa forrattningen godkand. Detta ska ske genom att kontakta
ordféranden i den namnd som godkanner forrattningen. Ordféranden i sin tur ansvarar for att an-
mala deltagandet i forrattningen pa ett sammantrade. Alternativt kan den fortroendevalde sjalv
lyfta fragan pa ett sammantrade. Det ar mojligt att upp fragan pa ett sammantrade bade fére och
efter en forrattning agt rum.

Om det ar en aterkommande forrattning, till exempel deltagande i projektgrupper, arbetsgrupper
eller representation i kommunala samradsorgan eller intressentsammansatta organ, racker det att
det finns ett beslut om att den fortroendevalde ar utsedd vara organets representant.

De forrattningar som lopande arrangeras for namnden/styrelsen av respektive forvaltning kraver ej
sarskilt protokollfort beslut, till exempel:

e budgetkonferens

e bokslutskonferens

e strategidagar, analysdagar eller planeringsdagar
e utbildningsdagar.

Oppna inbjudningar fran en foérvaltning, som stalls till alla fértroendevalda i kommunen, kréver
dock sarskilt protokollfort beslut fran respektive namnd. Kommunstyrelsens arbetsutskott kan fatta
beslut som avser alla ndmnders deltagande vid en forrattning.

Forrattningsarvode utgdr for den tid som forrdttningen pagar, dock hdgst 8 timmar per dag. Pabor-
jad halvtimme rdknas som fullgjord halvtimme. Forsta timmen raknas som hel timme.

Forrattningsarvode utgar ej till kommunalrdd eller oppositionsrad/oppositionsféretradare.
Forrattningsarvode utgar heller inte till ndmndsordférande for den namnd, eller dess utskott, for
vilken arsarvode utgar.

2.3.1 Ersattningsberattigade forrattningar
Ersattningsberattigade forrattningar ar féljande:
a) konferenser, informationsmoten, studiebesodk, uppdrag som kontaktperson, studieresor, ut-

bildningar, medborgardialog eller liknande som rér kommunal angeldgenhet och som har di-
rekt samband med det kommunala fortroendeuppdraget

4/7
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b) foérhandling eller férberedelse infér forhandling med personalorganisation eller annan motpart
till kommunen, till exempel domstolsférhandlingar eller avtalsférhandlingar

c) oOverlaggning med féretrddare for annat kommunalt organ dn det den fértroendevalde sjalv till-
hor, till exempel dialogseminarium med kommunstyrelsens arbetsutskott eller méte med revi-
sionen

d) mote med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ, om minnesanteckningar
fors

e) besiktning eller inspektion, till exempel méte med Skolinspektionen, Arbetsmiljéverket eller In-
spektionen for vard och omsorg

f) Gverlaggning med utomstaende myndighet eller organisation, till exempel dialogmote med an-
nan myndighet sasom lansstyrelsen

g) fullgbrande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

Deltagandeiinvigningar, idrottsevenemang, konserter, representationsmiddagar etc. berattigar
inte till forrattningsarvode.

2.4. Ersdttning for forlorad arbetsinkomst

Om fortroendevald far inkomstbortfall till f6ljd av fullgérande av sitt uppdrag, har hen ratt till er-
sattning for forlorad arbetsinkomst. Den fortroendevalde maste kunna styrka forlusten. Ersattning
utgar per paborjad halvtimme.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst utgar enligt féljande schablon:
Styrkt manadsinkomst/165*1,175

| ersdttningen ingar ersattning for forlorad pensionsforman (4,5 %) och forlorad semesterforman
(13 %).

2.4.1. Fortroendevald med anstillning

For fortroendevald med anstéllning grundas ersattningens storlek pa intyg fran arbetsgivaren om
den anstélldes manadsinkomst.

e Den fortroendevalde ska pa begdran kunna visa arbetsgivarens intyg pa avdrag for arbetsin-
komst.

e Den fortroendevalde ska vid uppdragets paborjan, vid inkomstandring samt pa begéran av
kansliavdelningen lamna inkomstuppgift.

2.4.2. Fortroendevald som uppbar arbetsmarknads-, socialforsdkringsbaserade ersattningar
med mera

Med arbetsinkomst likstalls i detta sammanhang arbetsmarknads, socialforsakringsbaserade ersatt-
ningar och andra ersattningar eller bidrag som reduceras till foljd av fértroendeuppdraget.

2.4.3. Egen foretagare

For fortroendevald som inte har nagot anstéllningsforhallande, men driver aktiv verksamhet som
ger arbetsinkomst ska ersattningen grundas pa en schablonberdknad arsinkomst om 300 000 kr
(25 000 kr per manad). For ersattning éver denna schablonniva kravs att den fortroendevalde 1am-
nar sarskilt underlag som styrker forlusten. Beslut om hogre ersattning fattas av kommunstyrelsens
arbetsutskott. Begard ersattning enligt schablon kan ej hojas retroaktivt.
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2.4.4. Sarskilda arbetsforhallanden

Fortroendevald, med speciella arbetstider (till exempel skiftarbete) eller sarskilda arbetsforhallan-
den i ovrigt, kan erhalla ersattning for forlorad arbetsinkomst inklusive semesterersattning samt
pensionsformaner for sadan arbetstid som inte gar att fullgéra pa grund av arbetets art. Ersattning
for sadan ej fullgjord arbetstid ersatts enligt avsnitt 3, dock for hogst 8 timmar.

2.5. Ovriga ersittningar
2.4.5. Ersattning vid resor

Kostnader for resor till och fran sammantrade eller forrattning ersatts enligt de grunder som fast-
stallts for kommunens arbetstagare, om avstandet fran den fortroendevaldas fasta bostad eller ar-
betsplats till platsen for sammantradet eller forrdttningen overstiger tio kilometer.

Ersattning for resekostnader, fardtidsersattning och traktamente vid sammantrade eller férrattning
utom kommunen utgar enligt de grunder som faststallts for kommunens arbetstagare.

2.4.6. Ersattning for tillsynskostnader
2.4.2.1 Barntillsyn

Fortroendevald som i samband med fullgdrandet av sitt uppdrag far styrkta kostnader for barntill-
syn, for barn under 12 ar, har réatt till ersattning av vederbérande namnd. Ersattning utgar med be-
lopp motsvarande timlon enligt kommunalt avtal for dagbarnvardare.

Ersattning utgar inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av sammanboende och ej
heller for tid, da barnet vistas i barnomsorg.

2.4.2.2 Tillsyn av anhoérig med funktionsnedsattning

Fortroendevald som i samband med fullgdrande av sitt uppdrag far styrkta kostnader for tillsyn av
anhorig med funktionsnedsattning har ratt till ersattning av vederborande namnd. Ersattning utgar
enligt 2.6.1.

2.4.2.3 Ersattning for sarskilda kostnader

For andra extra kostnader till foljd av fullgérande av uppdrag, t.ex. avbytartjanst eller funktionsned-
satts sarskilda kostnader utbetalas ersattning under forutsattning att den fortroendevalde kan
styrka kostnaden.

2.4.7. Ersattning vid olycksfall

Kommunens fértroendevalda omfattas av trygghetsforsakring vid arbetsskada (TFA-KL) savida er-
sattning for uppdraget inte utges av annan an den kommunala huvudmannen. Forsakringen galler
for olycksfall som uppkommer i samband med den fortroendevaldes verksamhet inom det verk-
samhetsomrade for vilket han eller hon har utsetts samt for fardolycksfall, det vill séga skador som
intraffat vid fard till eller fran sddan verksamhet.

2.4.8. Ersattning for forlorad pensionsforman

Fortroendevalda har ratt till en schablonersattning for férlorad pensionsférman. Ersattning for for-
lorad pensionsférman utgar med det belopp Sveriges Kommuner och regioner (SKR) rekommende-
rar, for ndrvarande 4,5 % pa utbetald ersattning for forlorad arbetsinkomst. Denna inkluderas i ar-
vodet.
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2.4.9. Erséattning for forlorad semesterférman

Fortroendevalda har ratt till en schablonerséattning for forlorad semesterforman pa satt som full-
maktige beslutat. Ersattning for forlorad semesterférman utgdr med 13 % pa utbetald ersattning
for forlorad arbetsinkomst. Denna inkluderas i arvodet.

2.4.10. Ersattning for forlorad ersittning fran foraldraforsakring

Fortroendevald som overlater fordldrapenning till make/maka eller annan for att delta i ett arvode-
rat politiskt uppdrag har ratt till ersattning motsvarande den féraldrapenning som annars skulle ha
utgatt om den fortroendevalde inte fullgjort det politiska uppdraget.

3. Tolkning och tillampning av bestammelserna

Fragor om tolkning och tilldmpning av dessa bestammelser avgdrs av kommunstyrelsens arbetsut-
skott.

Dokumenttyp Styrdokument

Dokumentnamn Arvodesregler for fortroendevalda i Burlovs kommun 2023-2026

Beslutsorgan Kommunfullmaktige

Antagen 2022-09-26, § 68

Diarienummer KS/2022:94

Beslutad med stéd av 4 kap. 15-16 § kommunallagen (2017:725)

Kungjord 2022-09-28

Ikrafttradande 2023-01-01

Historik Ersatter Arvodesregler for fortroendevalda i Burldvs kommun, antagna av kommunfullmaktige 2018-10-15,

§ 85, samt tillampningsanvisningar till arvodesregler for fortroendevalda i Burlovs kommun, antagna av kom-
munstyrelsens arbetsutskott 2019 05-21, § 83

Dokumentansvarig Kanslichef

Forvaltning Kommunledningsforvaltningen
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Kommun

DIARIENUMMER
KS/2022:94-003

Bilaga: Arvodesnivaer 2023

Faststdllda av kommunfullmaktige 2022-09-26, § 68
Reviderade av kommunfullmaktige 2022-11-14, § 102
Uppréaknade 2023-03-16, KSdelg/2023:37

Ordférande 1:e vice ordfo- 2:e vice ordfo- 3:e vice ordfo-
rande rande rande
Kommunstyrel- 908 560 krt 10 % KSO 10 % KSO 10 % KSO
sen
Kommunfullmak- 6 % KSO 20 % ordf. 20 % ordf. 20 % ordf.
tige
Socialndmnden 25 % KSO 20 % ordf. 20 % ordf. 20 % ordf.
Utbildnings- och 25 % KSO 20 % ordf. 20 % ordf. 20 % ordf.
kulturnamnden
Miljé- och bygg- 15 % KSO 20 % ordf. 20 % ordf. 20 % ordf.
namnden
Valnamnden, 2 % KSO 20 % ordf. 20 % ordf. 20 % ordf.
valar
Valndmnden, Sammantrade- Sammantra- Sammantra- Sammantra-
Ovriga ar sarvode desarvode desarvode desarvode
Valberedning, 2 % KSO 20 % ordf. 20 % ordf. 20 % ordf.
valar
Valberedning, Sammantra- Sammantra- Sammantra- Sammantra-
Ovriga ar desarvode desarvode desarvode desarvode
Oppositionsforetradare | 25 % KSO
Ordférande | Ovriga revisorer
Revisionen 6 % KSO 60 % ordf.
Overférmyndare 6 % KSO
Ersdttare 10 % 6verférmyndare

L Fortroendevald som inte fullgdr uppdrag pé heltid eller betydande del av heltid tillgodoraknas enligt pens-
ionspolicy for Burlovs kommun, antagen av kommunfullméktige den 18 maj 2015, § 70, en arlig upprékning
av den ersattning som betalas ut i uppdraget som kompensation for pensionsintjdnande. Kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutade den 29 augusti 2017, § 110, att kompensation ska utgd med samma procentsats som
galler for tjanstepensionsavtalet for kommunens anstéllda, for narvarande 4,5 %, géllande fran och med

september manad 2017. Ovanstaende ersattningsnivaer inkluderar denna kompensation.
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Bolag? Ordférande Vice ordférande
Skarflackan AB 5,5 % KSO 20%
Burlévs Bostdder AB 10 % KSO 20 % ordf.
Burlovs Parkering AB 2 % KSO 20 % ordf.

Forsta timmen For varje pabdrjad halvtimme
déarefter

Sammantradesarvode 0,053 % KSO 0,014 % KSO

Justeringsarvode 0,053 % KSO

2 Fértroendevald som innehar styrelseuppdrag i fler 4n ett av de heldgda kommunala bolagen uppbéar endast
arsarvode for det hogst arvoderade av dessa uppdrag. Fortroendevald som utover arsarvoderat styrelseupp-
drag dven innehar annat arsarvoderat uppdrag i kommunen uppbéar endast arsarvode for det hogst arvode-
rade av dessa uppdrag.
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' kommun
DIARIENUMMER
KS/2022:94-003
Ordférande 1:e vice ordfo- 2:e vice ordf6- 3:e vice ordfo-
rande rande rande
Kommunstyrel- 908 560 90 856 90 856 90 856
sen
Kommunfullmak- 54 514 10903 10903 10903
tige
Socialndmnden 227 140 45 428 45 428 45 428
Utbildnings- och 227 140 45 428 45 428 45 428
kulturndmnden
Miljé- och bygg- 136 284 27 257 27 257 27 257
namnden
Valndgmnden, 18171 3634 3634 3634
valar
Valndmnden, Sammantra- Sammantra- Sammantra- Sammantra-
Ovriga ar desarvode desarvode desarvode desarvode
Valberedning, 18171 3364 3634 3634
valar
Valberedning, Sammantra- Sammantra- Sammantra- Sammantra-
Ovriga ar desarvode desarvode desarvode desarvode
Oppositionsforetradare | 227 140

Ordférande | Ovriga revisorer
Revisionen 54514 32708
Overférmyndare | 54 514
Ersdttare 5451
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Bolag? Ordférande Vice ordférande
Skarflackan AB 49971 9994
Burlévs Bostdder AB 90 856 18171
Burlovs Parkering AB 18171 3634

Forsta timmen FOr varje paborjad
halvtimme déarefter

Sammantradesarvode 481,37 127,20

Justeringsarvode 481,37

3 Fértroendevald som innehar styrelseuppdrag i fler 4n ett av de heldgda kommunala bolagen uppbéar endast
arsarvode for det hogst arvoderade av dessa uppdrag. Fortroendevald som utover arsarvoderat styrelseupp-
drag dven innehar annat arsarvoderat uppdrag i kommunen uppbéar endast arsarvode for det hogst arvode-
rade av dessa uppdrag.
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Dokumenttyp Reglemente

Dokumentnamn Bilaga: Arsarvoden 2023

Beslutsorgan Kommunfullmaktige

Antagen 2022-09-26 § 68, reviderad 2022-11-14 § 102

Diarienummer KS/2022:94

Ikrafttradande 2023-01-01

Historik Ersatter bilaga till arvodesregler for fortroendevalda i Burlévs kommun 2019-2022, antagna av kommun-
fullmaktige 2018-10-15, § 85 (KS/2018:578)

Dokumentansvarig Kanslichef

Forvaltning Kommunledningsforvaltningen
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