o™ Burlovs
' kommun

)

Sodervangskolan plan mot diskriminering och krankande
behandling 2026/2027

Forskoleklass, arskurs 1-3 & fritidshem




2 (13)

Innehall
I (o1 1=Te o Y] o T= S R SO OO PRSP UUPURROURPPR 3
VA VISIOM 1ttt ettt bttt h ettt 3
2 ATSIUL e, 4
3 BB O c oo 5
4. Delaktighet och tillganglighet .. .....ooiii e, 7
5. Utvardering och Kartlaggning 25/26 . ...c...coiuiiiie e 7
6. Framjand@ iNSAtSEI 26/27 .....ooo oo 9
7. FOrebyggande GtGArder 26/27 .....oooue oo, 10
8. AtGATAaNTE INSALSEI 26/27 ..ottt 11
BIlAEA L oo 11

BIlAEA 2. e 12




3(13)

1. Inledning

Detta ar en kombinerad plan som beskriver Sédervangsskolans arbete mot krankningar och
diskriminering. Planen omfattar de tre skolenheterna Sédervangsskolans fritidshem, forskole-
klass samt arskurs 1-3. Planen omfattar lasaret 2026/2027 och ér giltig fran lasarsstart hosten
2026 till 1asarsstart hosten 2027. Det ar skolans rektor som ar ytterst ansvarig for denna plan.
Skolans trygghetsteam ansvarar for att arbetet med planen mot diskriminering och krdankande
behandling halls levande under lasaret. Gruppen traffas regelbundet och bestar av larare, fri-
tidspedagog och kurator. Denna plan mot diskriminering och krankande behandling riktar sig
framst till dig som ar elev pa skolan och till dig som ar féralder eller vardnadshavare till elev
pa skolan.

Var vision

Soédervangskolan ska vara en trygg miljo for alla, fri fran diskriminering och krankande be-
handling. All personal ska ha god kdnnedom om de rutiner som finns om det skulle uppsta en
situation dar en elev upplever sig krankt, trakasserad eller diskriminerad. For att na var vision
arbetar vi med ett lagaffektivt bemo6tande, att individanpassa utifran varje elevs forutsatt-
ningar samt ta stdd av elevhalsoteamet for att se dver larmiljder, bemotande och strukturer.
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2. Arshjul

Folj upp och
utvardera uUndersok

Atgarda
Analysera

Januari

Resultat fran sociogram foljs upp i larandedialog

Februari-mars
Sociogram genomfors
Resultat fran sociogram foljs upp i larandedialog

Matrad halls

April-maj

Skolrad halls dar planen mot diskriminering och krankande behandling diskuteras
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Trygghetsvandring genomfors samt utvardering av arets plan mot diskriminering och kran-
kande behandling gors med elevrad

Fritidsenkat genomfors med fokus pa tryggheten och trivseln pa fritidshemmet

Juni

Arbetet med nésta lasars plan mot diskriminering och krankande behandling gbrs med
personalen. Nasta lasars plan mot diskriminering och krankande behandling slutférs

Augusti

Pedagogerna gar igenom arbetet med planen mot diskriminering och krankande behand-
ling med eleverna

September
Sociogram genomfors

Elevrad genomfors med fokus pa hur skolstarten varit samt planen mot diskriminering och
krankande behandling

Oktober-november
Trygghetsenkat genomfors

Resultat fran sociogram foljs upp i larandedialog
November - december

Elevrad genomfors dar resultaten pa trygghetsenkdten diskuteras

Sociogram genomfors

3. Begrepp

Krankande behandling
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Krankande behandling innebér att en elevs vardighet kranks utifran en annan elev eller perso-
nals agerande. En krankande behandling har ingen koppling till de sju olika diskriminerings-
grunderna.

Trakasserier

Trakasserier innebar att en elevs vardighet kranks utifran en annan elev eller personals age-
rande som har koppling till de sju diskrimineringsgrunderna.

Diskriminering

Diskriminering intraffar nar en elev missgynnas utifran nagon av de sju olika diskriminerings-
grunderna. En elev kan inte diskrimineras av en annan elev.

De sju diskrimineringsgrunderna ar foljande:
1. Etnicitet

Att diskrimineras pa urval av sin etnicitet innebar att en elev missgynnas utifran elevens nat-
ionella tillhorighet, etniska ursprung eller hudfarg.

2. Funktionsnedsattning

Att diskrimineras pa urval av sin funktionsnedsattning innebar att en elev missgynnas utifran
att eleven har en varaktig psykisk, fysisk eller intellektuell nedsattning som har uppkommit vid
fodsel eller forvarvats efter fodseln.

3. Kon

Att diskrimineras pa urval av sitt kdn innebar att en elev missgynnas beroende pa om eleven
ar pojke eller flicka.

4. Konsidentitet eller konsuttryck

Att diskrimineras pa urval av sin konsidentitet eller kdnsuttryck innebér att en elev missgyn-
nas utifran vilka klader, kroppssprak eller beteende eleven har som kan kopplas till dess kon.
Transpersoner och personer som inte identifierar sig med nagot kon omfattas dven av denna
diskrimineringsgrund.

5. Religion eller annan trosuppfattning

Att diskrimineras pa urval av sin religion eller annan trosuppfattning innebar att en elev miss-
gynnas pa grund av vilken religion eller annan trosuppfattning som eleven har. Ateism inbe-
grips av denna diskrimineringsgrund.
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6. Sexuell laggning

Att diskrimineras pa urval av sin sexuella laggning innebér att en elev missgynnas utifran att
eleven ar homosexuell, heterosexuell eller bisexuell.

7. Alder

Den sista diskrimineringsgrunden ar alder. Att diskrimineras pa urval av sin alder innebar att
en elev missgynnas utifran sin alder. Att sarbehandla elever utifran dess alder ar dock tillatet
om det finns ett berattigat syfte sdsom klassindelning efter alder.

4. Delaktighet och tillganglighet

Elevernas delaktighet

Eleverna ar delaktiga via elevrad och klassrad. Eleverna har varit delaktiga via de enskilda sam-
talen. Pa skolan finns gemensamt framtagna ordningsregler som dven ar forankrade i
skolrdden.

Vardnadshavarnas delaktighet

Vardnadshavare ar delaktig via skolradet. Vardnadshavare hittar den aktuella planen mot dis-
kriminering och kréankande behandling pa Burlovs kommuns hemsida. Vi uppmanar vardnads-
havare att tillsammans med sitt/sina barn titta pa och diskutera kring den aktuella planen.
Vardnadshavare kan ocksa lamna synpunkter och forslag till sitt barns mentor som i sin tur
formedlar detta till skolans trygghetsteam.

Personalens delaktighet

Klasslarare genomfor kartlaggning genom enskilda samtal. Pedagoger ar delaktiga via perso-
nalkonferenser dar foregdende insatser utvarderas och nya skapas. Tillganglighet Denna plan
finns tillganglig pa skolans hemsida pa www.burlov.se, under mappen likabehandling i Google
Drive samt i personalrummet.

5. Utvardering och Kartlaggning 25/26

Kartlaggning av metoderna

Elevrad och trygghetsvandring

Under trygghetsvandringen gick vi fran nederplan upp till mellanplan och darefter avslutade vi
trygghetsvandringen pa ovanplan. Darefter hade vi elevrdd. Eleverna upplever generellt sett
att det ar tryggt under rasterna
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Eleverna upplever som tidigare konstaterats att det kan kdnnas lite otryggt nar bollspelande
pagar. Det kan komma bollar flygandes fran de elever som spelar boll i vagg pa de elever som
befinner sig pa ovanplan. Vissa av eleverna menade pa att det dven ibland kan kdnnas otryggt
vid basketplanen, king-out planen och fotbollsplanen. En del av den upplevda otryggheten be-
ror pa att det kan forekomma svordomar vid bollspelande. Eleverna namnde i dvrigt inga di-
rekta platser pa skolan som i Ovrigt ar otrygga.

Statistik fran Pro Renata

Under lasaret anmaldes totalt 30 drenden om krdankande behandling. Det dr en minskning
fran foregaende lasar da 39 drenden anmaldes. Det kan i vissa fall forekomma flera fall av
krankningar i en och samma handelse dar det finns flera inblandade. Ungefar halften av alla
krankningar som registrerats lasaret 25/26 har skett pa skolgarden. Det har knappt registre-
rats nagra arenden om krankande behandling under fritidshemtiden.

Utvardering och planering i skolans trygghetsteam

Vi uppmarksammar att det riskerar att bli fler konflikter i bollspelande till skillnad fran lugnare
aktiviteter eller uppstyrda rastaktiviteter. Trygghetsteamet ser vikten av att rastaktiviteter an-
ordnas. Elevernas inflytande ar centralt i detta da det ar eleverna som kommer delta i rastak-
tiviteterna som anordnas. Vi diskuterade att elevernas synpunkter kan tas upp i den egna klas-
sen till exempel via en forslagslada men aven pa elevradet dar elever fran samtliga skolans
klasser deltar.

Sociogrammen ar ett viktigt inslag for att fa en bild kring de sociala konstellationerna i klas-
sen. Sociogrammen synliggor de elever som inte leker med sd manga i klassen. Samtidigt be-
hover pedagogerna beakta att en del elever, nar de fyller i sociogrammen, endast utgar fran
hur det varit den senaste nartiden och inte hur det varit socialt en langre tid tillbaka.

Analys av kartlaggning

Eleverna upplever en god trygghet pa skolan. Vi konstaterar en minskning i antalet registre-
rade krankningsanmalningar under det gdngna aret. Minskningen kan tyda pa att arbetet med
vara insatser har gett resultat vilket resulterat i ett farre antal registrerade drenden om kran-
kande behandling. Samtidigt arbetar vi kontinuerligt med att samtliga handelser som bedéms
som krankande behandling ska anmalas.

Under lasaret holls en trygghetsvandring och elevrad dar vi pratade om tryggheten pa skolan.
Vid detta tillfalle framkom att bollspelande kan upplevas som otryggt. Det finns en risk att
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man kan fa en boll pa sig men elever tar dven upp att de hort svordomar i samband med boll-
spelande. Vi kommer fortsatt ha vuxna narvarande i samband med bollspelande aktiviteter.

6. Framjande insatser 26/27

Halsosamtal

Skolskoterskan traffar elever for hdlsosamtal i forskoleklass och arskurs tva. Resultaten sam
manstalls pa gruppniva och aterkopplas till EHT. Malet med halsosamtalen ar att uppmarka
elevernas fysiska och psykiska maende for att hjdlpa eleverna att na larandemalen. Skolsko-
terskan ar ansvarig for denna insats.

Vardegrundsarbete/ Livsviktiga snack

Vardegrundsarbetet ar en central del av skolans framjande uppdrag och genomsyrar bade
undervisning, fritidshem och det sociala samspelet. Genom att arbeta med gemensamma nor
mer och varden starker vi elevernas formaga att visa empati, ta ansvar och respektera olik-
heter. Arbetet bygger pa att skapa en trygg, tilldatande och inkluderande kultur déar alla elever
far kdnna sig sedda och vardefulla. Som stod i det dagliga vardegrundsarbetet anvands sko-
lans socioemotionella korgar, framtagna specifikt for varje arskurs. Korgarna innehaller alders
anpassat material, 6vningar och samtalsstod som utvecklar elevernas sjalvkannedom, kanslo-
hantering, relationskompetens och problemlésningsférmaga. Genom ett kontinuerligt och
strukturerat arbete med dessa korgar far eleverna trana pa att forsta bade sig sjalva och
andra — en grund for livslangt larande och god psykisk hélsa.

Uppstart

Under forsta skolveckan laggs ett stort fokus pa framjande insatser for att starka gruppdyna-
miken bland eleverna med fokus pa att forankra trivsel- och ordningsregler samt arbeta aktivt
for att eleverna ska lara kdanna varandra. Detta sker genom olika samarbetsévningar.

Fadderverksamhet/Samverkan

Genom att ha samverkan kontinuerligt och arbeta i aldersblandade grupper skapas nya relat-
ioner. Malet med detta ar att eleverna mellan arskurserna ska motas bade socialt och kun-
skapsmassigt. Det ar i lasarets borjan som eleverna delas in i faddergrupper. Malsattningen
med samverkan mellan eleverna och med faddergrupper ar att skapa trygghet for de yngre
eleverna. Samtidigt ges de adldre eleverna mojlighet att ta ett ansvar fér de yngre elevernas
trygghet pa skolan. All personal pa skolan ar ansvarig for att detta gors.

Rastvard

Rastvardarna ska vara ute for elevernas skull. Malet med rastvardarnas narvaro ar att skapa
en trygg rastmiljo for skolans alla elever. All personal ar ansvarig for att detta gors.
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Rastvardarna foljer de barn som har behov av vuxenstdd in i kapprummet for att minska kon-
flikter. Vardarna har fasta placeringar och har vastar eller jackor pa sig for att synas ordentligt.
Pa skolans infomoten, en gang i veckan, informerar man om det ar nagon elev eller nagon
elev grupp som behover extra tillsyn.

Sociogram

Under lasaret genomfdrs sociogram genom det digitala verktyget BuhoBox. Sociogramen ger
en inblick i hur de sociala relationerna fungerar i klassen. Det gar genom sociogramen att upp
tacka elever som kan befinna sig i ett utanférskap och arbeta for att de ska bli mer inklude-
rade. Resultatet pa sociogramen foljs upp i de larandedialoger som halls under lasaret.

Larandedialoger

Samtliga klasser traffar elevhalsoteamet vid ett tillfalle under lasaret. Under detta tillfalle dis-
kuteras bland annat de sociala relationerna i klassen. Eventuella insatser planeras vid detta
tillfalle.

7. Forebyggande atgarder 26/27
Trygga raster

Lunchrasten ar den period under dagen da det intraffar flest krankningar under dagen. Utifran
detta gjordes en andring till foregdende lasar da arskurs F-1 och arskurs 2—3 bérjade ha raster
vid olika tillfallen. Denna uppdelning fortsatter.

En del elever upplever ett obehag nér olika former av bollspelande férekommer. Detta kraver
att rastvardar ar nara de bollspelande aktiviteterna for att forebygga eventuella konflikter och
stotta eleverna i aktiviteten. | dvrigt involverar klasslarare och fritidspersonal eleverna kring
vad som kan goras pa rasten. All personal hjadlper eleverna att vara delaktiga i olika lekar och
att fanga upp de elever som inte har nagot att gora pa rasten. Planerade rastaktiviteter ska
framja ett gott rastklimat, goda kamratrelationer samt en aktiv och kreativ rastverksamhet.
Malet med de planerade rastaktiviteter ar att alla barn ska kdnna sig inkluderade. All personal
pa skolan ar ansvarig for att detta gors.

Klassrad

Klassradet halls regelbundet i varje klass och ger eleverna en strukturerad mojlighet att sam
tala om gemensamma fragor, foresla forbattringar och ta upp sadant som paverkar trivsel, ar-
betsro och relationer i gruppen. Det framjar samarbetsférmaga, delaktighet och ansvarsta-
gande, och starker kadnslan av att varje elevs rost ar viktig. Ansvarig: Klasslarare

Elevrad

Tva representanter fran varje klass deltar i elevradet, dar fokusomraden som t.ex. matsalen,
raster och gemenskap diskuteras. Elevradet fungerar som en demokratisk arena dar elevernas
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roster tas tillvara och bidrar till skolans utveckling. Arbetet starker elevernas delaktighet, an
svarstagande och forstaelse for inflytande i praktiken. Till detta l1asar kommer vi utdka antalet
elevrad for att starka elevinflytandet pa skolan. Ansvarig: Skolkurator och rep. fran skolans
trygghetsteam.

Trygghetsvandring

Genomfors regelbundet tillsammans med elevradet for att ta tillvara pa elevernas perspektiv
kring skolans trygghetsmiljo. Tillsammans kartlaggs inomhus- och utomhusmiljoer i syfte att
tidigt identifiera otrygga platser och situationer. Malet ar att férebygga krankningar, konflikter
och utanforskap genom riktade insatser. Ansvariga: Skolkurator och skolledning ansvarar for
att trygghetsvandringar planeras, genomfors och foljs upp.

8. Atgirdande insatser 26/27
Bilaga 1
Rutiner krankande behandling och trakasserier

Den som bevittnar en hdandelse eller blir uppsdkt av elev ndr en handelse skett:

Dag1l

e Samtalar med de bada parterna var for sig
e Samtalar om mojligt med parterna tillsammans

e Kontaktar vardnadshavare till berorda elever samma dag som handelsen intraffar, om ingen
annan 6verenskommelse finns med vardnadshavare sedan tidigare.

e Skriver in handelsen via Vklass in i prorenata samma dag eller dagen efter. Anvand
fullstandiga elevnamn, samt klass

e Delger mentor information om handelsen.

Dag 24

e Den som blir tilldelad drendet i prorenata foljer upp och utreder situationen med eleverna
och dokumenterar detta i prorenata.

e Eventuella atgarder anges i prorenata
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Rektor och kurator:

e Tar del av alla drenden i prorenata samma dag de rapporteras in.
e Tilldelar utredningsansvar till berérd person i prorenata
e Vidtar de omedelbara atgarder som kravs beroende pa situation

e Ansvarar for att uppfdljning i prorenata rapporteras in

Bilaga 2.
Rutin - Upprepade fall av krankande behandling, Akarps skolor F-9

e Steg 1 - Vid enstaka tillfalle av krankande behandling.

Folj rutin for krankande behandling.

e Steg 2 — Vid upprepade falla av krdnkande behandling

Mentor gor anmalan till elevhalsoteamet (EHT) enligt rutin for anmalan till EHT. Regelbundna
uppféljningar sker pa EHT kring upprepade krankningar.

® Steg 3 - EHT

EHT tar upp arendet. Om EHT beddmer att en utredning fér upprepande krakningar ska goras
utser EHT en ansvarig fran EHT. Elevhalsoteamets ansvariga representant dr ansvarig for att
gora en fordjupad utredning. Representant fran elevhalsoteamet ar huvudansvarig for att alla
punkterna i denna checklista gérs, mentorns ansvar att folja eleven bestar.

e Steg 4-Utredning

Ansvarig representant fran EHT aterkopplar till mentor. Mentor/ ansvarig representant fran
EHT kontaktar vardnadshavare och inhamtar information om de krankningar som har intraf-
fat. Vid behov bokas mote med respektive vardnadshavare in. Mentor/ representant fran
elevhalsoteamet traffar samtliga inblandade elever enskilt. Representant fran elevhalsotea-
met ar ansvarig for att dokumentera utredning i dokumentationsmall. Utredningen ska
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genomfdras skyndsamt. Representant fran elevhalsoteamet ar huvudansvarig for att alla
punkterna i denna checklista gbrs, mentorns ansvar att folja eleven bestar.

® Steg 5-EHT- Beslut om atgarder

Utredning med perspektiv fran samtliga inblandade sammanstélls av representant fran elev-
halsoteamet. Utifran denna information beslutar EHT om ldmpliga atgardar som syftar till att
fa krankningarna att upphora. Dessa atgarder ska dokumenteras i en handlingsplan.

Tankbara atgarder kan vara att: Veckovisa avstamningsmoten med mentor. Veckovisa moten
med representant fran skolans trygghetsteam. Goéra andra typer av insatser som till exempel
att halla 6kad uppsikt, sarskilt pa platser och tidpunkter som har visat sig vara riskfyllda. Se
dver gruppindelningar och schemaliggning. Oka personaltiatheten runt eleven under vissa
pass av dagen/veckan. Genomfora disciplinara atgarder enligt skollagen respektive de arbets-
rattsliga reglerna. Representant fran elevhalsoteamet ar huvudansvarig, mentorns ansvar att
folja eleven bestar.

e Steg 6-Atgarder tillampas

Atgarder tillampas efter handlingsplan. Representant fran elevhilsoteamet ar huvudansvarig,
mentorns ansvar att folja eleven bestar.

o Steg 7-Atgarder foljs upp

Atgirder féljs upp enligt handlingsplan. Representant frdn elevhalsoteamet ansvarar for att
aterkoppla uppféljning av handlingsplan till EHT. Representant fran elevhalsoteamet ar hu-
vudansvarig, mentorns ansvar att folja eleven bestar.




